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SUSTAINABILITY POLICY 

 

The Patchogue-Medford Library recognizes the important role libraries play in larger 

community conversations about resiliency and a sustainable future. The Library Board of 

Trustees, Administration, and staff are committed to reducing our environmental footprint 

and promoting environmental stewardship at all levels of our organization. Our goal is to 
minimize our organization’s impact and maximize future generations’ ability to live, work, 

and play in our shared natural environment, with equal access to clean air, clean water, and 

natural resources.  

The Library supports sustainable principles that ensure a resilient, sustainable community 
and Library for all residents. We strive for economic efficiency, to conserve energy and 

water, support renewable energy resources, minimize pollution and waste, protect habitat, 

buy environmentally friendly products, and encourage environmentally preferable 
transportation.  These efforts are extended to contractor and supplier relationships. We 

will encourage contractors and suppliers serving or otherwise acting on behalf of the 

organization to meet our standards of environmental performance.  

Employee understanding and involvement are essential to the implementation of this 
environmental policy.  Administration and the Board of Trustees encourage Library staff to 

be proactive and apply sustainable thinking in the areas of their facilities, operations, 

policy, technology, programming and partnerships. All employees will receive a copy of this 

policy and will be educated about and participate in the Library’s efforts to strive towards 

the “triple bottom line” definition of sustainability: using practices that are environmentally 

sound, economically feasible, and socially equitable. 

 

 

Adopted by the Board of Trustees, February 26, 2020 
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PÓLIZA DE SOSTENIBILIDAD 

 

La Biblioteca de Patchogue-Medford reconoce el importante papel que desempeñan las 
bibliotecas en las conversaciones de la comunidad sobre la resistencia y el futuro 

sostenible. El Junta de la Biblioteca, la Administración y el personal están comprometidos a 

reducir nuestra huella ambiental y a promover la administración del medio ambiente en 

todos los niveles de nuestra organización. Nuestro objetivo es minimizar el impacto de 

nuestra organización y maximizar la capacidad de las generaciones futuras para vivir, 

trabajar y jugar en nuestro entorno natural compartido, con un acceso igualitario al aire 

limpio, al agua limpia y a los recursos naturales.  

La Biblioteca apoya los objetivos de sostenibilidad que aseguran una comunidad y una 
biblioteca resistentes y sostenibles para todos los residentes. Nos esforzamos por la 

eficiencia económica, para conservar la energía y el agua, apoyar los recursos de energía 

renovable, minimizar la contaminación y los residuos, proteger el hábitat, comprar 
productos respetuosos con el medio ambiente y fomentar el transporte preferible para el 

medio ambiente. Estos esfuerzos se extienden a las relaciones con los contratistas y 

proveedores. Alentaremos a los contratistas y proveedores que prestan servicios o actúan 

de otra manera en nombre de la organización a que cumplan con nuestros estándares de 
desempeño ambiental. 

 

La comprensión y la participación de los empleados son esenciales para la aplicación de 

esta póliza ambiental. La Administración y el Junta de la biblioteca alientan al personal de 

la Biblioteca a ser proactivos y a aplicar un pensamiento sostenible en las áreas de sus 

instalaciones, operaciones, política, tecnología, programación y asociaciones. Todos los 

empleados recibirán una copia de esta política y serán educados y participarán en los 
esfuerzos de la Biblioteca para esforzarse hacia la definición de "triple resultado" de la 

sostenibilidad: usando prácticas que son ambientalmente sanas, económicamente viables y 

socialmente equitativas. 

 

Adoptada por la Junta bibliotecaria el 26 de febrero de 2020 

 

 


